L Stadt Liinen

Betriebssatzung des Stadtbetriebes Zentrale
Gebaudebewirtschaftung Linen (ZGL) vom
03.April 2009 in der Fassung der 3. Anderungs-
satzung vom 25.02.2011
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Aufgrund §§ 7 und 114 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen
(GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NRW.
S.666/SGV. NRW. 2023), zuletzt gedndert durch Art. 1 Gemeindewirtschaftsrechts-
RevitalisierungsG vom 21.12.2010 (GV. NRW. S. 688) in Verbindung mit der Eigenbe-
triebsverordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen — EigVO NRW - vom 16.11.2004
(GV. NRW. S. 644, ber. GV NRW 2005 S. 15) zuletzt geandert durch Art. 1 Gemeinde-
rechtsAndVO vom 17.12.2009 (GV. NRW. S. 963) hat der Rat der Stadt Linen am
24.02.2011 die Betriebssatzung des Stadtbetriebs Zentrale Gebaudebewirtschaftung
Linen vom 03.04.2009 in der Fassung der 3. Anderungssatzung beschlossen:

§1 Gegenstand und Zweck des Stadtbetriebes

Q)] Der Stadtbetrieb Zentrale Gebaudebewirtschaftung Lunen wird als wirtschaftlich
selbstandige Einrichtung ohne eigene Rechtspersénlichkeit wie ein Eigenbetrieb ent-
sprechend den fur Eigenbetriebe geltenden gesetzlichen Vorschriften und den Be-
stimmungen dieser Betriebssatzung gefuhrt; er ist eine ,eigenbetriebsahnliche Ein-
richtung”.

2 Zweck des Stadtbetriebes ist die bedarfsgerechte Bereitstellung und effiziente Be-
wirtschaftung von Rdumen, Gebauden und zugehorigen Grundstlicken als wirt-
schaftliche Einheiten unter betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten.

Hierzu z&ahilt:

» Die Raum-/Gebaudebereitstellung fiir stadtische Fachbereiche, Dienste und sonstige
Organisationseinheiten (z. B. Amter),

> Die Substanzerhaltung,

» Die Bewirtschaftung und die Unterhaltung nach Vereinbarungen/Kontrakten mit Nut-
zern,

» Die Raumnutzung aus gesamtstadtischer Sicht (Flachenmanagement),
» Die Ausfihrung von Serviceleistungen (z. B. Hausmeister- und Reinigungsleistun-
gen),
> Die Anmietung und Vermietung von Raumen,
P Neu- und Ersatzinvestitionen.
§2 Name des Stadtbetriebes

Der Stadtbetrieb fuhrt die Bezeichnung
Zentrale Gebaudebewirtschaftung Liinen (ZGL)

§3 Betriebsleitung

Q) Die Leitung des Stadtbetriebes besteht aus einer Betriebsleiterin/einem Betriebslei-
ter.

2 Der Stadtbetrieb wird von der Betriebsleitung selbststandig geleitet, soweit nicht

durch Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung etwas ande-
res bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegt insbesondere und ausschlieBlich die lau-
fende Betriebsfiihrung.
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Dazu gehéren alle MaBBnahmen, die zur Aufrechterhaltung eines einwandfreien Be-
triebes laufend notwendig sind, insbesondere der innerbetriebliche Personaleinsatz,
die Anordnung der notwendigen Instandhaltungsarbeiten und Beschaffungen von
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsgltern, die Ersatzbeschaffung von
Betriebsmitteln sowie der Abschluss von Werk- und Dienstleistungsvertragen sowie
von Vertragen mit Tarif- und Sonderkunden.

Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fihrung des Stadtbetriebes verant-
wortlich und hat die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters
anzuwenden. Fur Schaden haftet die Betriebsleitung entsprechend den Vorschriften
des § 48 des Beamtenstatusgesetzes und § 81 Landesbeamtengesetz NRW.

Betriebsausschuss

Der Rat der Stadt LUnen bildet den Betriebsausschuss. Der Betriebsausschuss besteht
aus 9 Mitgliedern.

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die GO
NRW und die EigvVO NRW Ubertragen sind. Dartber hinaus entscheidet der Be-
triebsausschuss in den ihm vom Rat der Stadt Linen ausdricklich Gbertragenen Auf-
gaben sowie in den folgenden Fallen:

a) Zustimmung zu Vertragen, wenn der Wert im Einzelfall den Betrag von
206.000 Euro (netto) tbersteigt; handelt es sich um Miet-, Leasing- o. &. Ver-
trage, ist die Zustimmung erforderlich, wenn fir einen Zeitraum bis zu
36 Monaten die von ZGL zu leistende (Miet-)Zahlung die H6he von
206.000 Euro (netto) lbersteigt,

b) Stundung und befristete Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Ein-
zelfall 50.000 Euro Ubersteigen,

4 Erlass und unbefristete Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Einzel-
fall 10.000 Euro Ubersteigen und

d) Vergabe von Auftragen nach der VOB und VOL, die im Einzelfall 75.000 Euro
(netto) Gbersteigen.

e) In Anlehnung an die aufgrund des Runderlasses vom 02.12.2010 ,,Vereinfa-
chungen im vergaberecht fur Gemeinden (GV)" fur die Zeit vom 01.01.2011 bis
31.12.2011 geadnderte Vergabeordnung der Stadt Linen entscheidet der Be-
triebsausschuss ab dem 01.01.2011 bis zum 31.12.2011 in Abanderung zu
Punkt d) Gber die Vergabe von Auftragen nach der VOB, die im Einzelfall
500.000,00 Euro (netto) UGbersteigen.

f) Ab dem 01.01.2012 gilt fur die Zustimmung des Betriebsausschusses zu der
Vergabe von Auftragen nach der VOB wieder die Wertgrenze unter Punkt d).

Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu entscheiden
sind. Er entscheidet in den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates un-
terliegen, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet. In Fallen duBerster Dring-
lichkeit kann die Birgermeisterin/der Blirgermeister mit der oder dem Ausschussvor-
sitzenden entscheiden. § 60 Abs. 1 Satz 3 und 4 GO NRW gelten entsprechend.

In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses unterliegen,
kann, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, die Blirgermeisterin/ der BUr-
germeister mit der oder dem Ausschussvorsitzenden oder einem anderen dem Rat
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angehoérenden Ausschussmitglied des Betriebsausschusses entscheiden. § 60 Abs. 2 S.
2 und 3 GO NRW gelten entsprechend.

§5 Rat

Der Rat der Stadt Linen entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die
Gemeindeordnung NRW, die Eigenbetriebsverordnung NRW oder die Hauptsatzung
der Stadt Linen vorbehalten sind.

§6 BUrgermeisterin/Blrgermeister

Q)] Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfihrung kann die Blirgermeiste-
rin/der Burgermeister der Betriebsleitung Weisungen erteilen. Dies gilt nicht fur An-
gelegenheiten der laufenden Betriebsfihrung, die ausschlieBlich der Betriebsleitung
obliegen.

(2 Die Betriebsleitung hat die Birgermeisterin/den Blrgermeister Gber alle wichtigen
Angelegenheiten des Stadtbetriebes rechtzeitig zu unterrichten und ihr/ihm auf Ver-
langen Auskunft zu erteilen.

3) Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtmaBigem Ermessen die Verantwortung fir die
Durchfiuhrung einer Weisung der Blirgermeisterin/des Blirgermeisters nicht tiber-
nehmen zu kénnen und fuahrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken der Be-
triebsleitung nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie sich an den Be-
triebsausschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsau-
schuss und der Blrgermeisterin/dem Blrgermeister erzielt, so ist die Entscheidung
des Haupt- und Finanzausschusses der Stadt Lianen herbeizufthren.

§7 Kammerin/Kédmmerer

Die Betriebsleitung hat der Kdmmerin / dem Kdmmerer den Entwurf des Wirt-
schaftsplanes und des Jahresabschlusses, die Zwischenberichte, die Ergebnisse der
Betriebsstatistik und die Kostenrechnung zuzuleiten. Sie hat ihr / ihm ferner auf An-
forderung alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Ausklinfte zu erteilen.

§8 Personalangelegenheiten

Q) Beschaftigte bis zur Entgeltgruppe 9 Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst einschlieBlich
werden durch die Betriebsleitung, alle Gbrigen Beschaftigten auf Vorschlag der Be-
triebsleitung durch die Birgermeisterin/den Blirgermeister eingestellt, entlassen,
eingruppiert, hdhergruppiert und rickgruppiert. Die Rechte der Ubrigen Ausschiisse
der Stadt Linen werden durch die vorstehenden Regelungen nicht berthrt. Die ent-
sprechende Unterschriftsbefugnis fir die Betriebsleitung regelt die Blirgermeiste-
rin/der BUrgermeister durch Dienstanweisung.

2) Die beim Stadtbetrieb beschaftigten Beamten werden in den Stellenplan der Stadt
aufgenommen und in der Stellentbersicht des Stadtbetriebes vermerkt.
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Vertretung des Stadtbetriebes

In den Angelegenheiten des Stadtbetriebes wird die Stadt Liinen durch die Betriebs-
leitung vertreten, sofern die Gemeindeordnung NRW oder die Eigenbetriebsord-
nung NRW keine anderen Regelungen treffen.

Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen des Stadtbetriebes ohne Anga-
be eines Vertretungsverhaltnisses, in Abwesenheit der Betriebsleitung der/die Ver-
treter/in der Betriebsleitung ,In Vertretung”, die Ubrigen Beauftragten , Im Auf-
trag”.

Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang ih-
rer Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung in ortstiblicher Form 6ffent-
lich bekannt gemacht.

Bei verpflichtenden Erklarungen fir den Stadtbetrieb ist nach den Vorschriften der
§§ 64 und 74 GO NRW zu verfahren. Die Erklarungen nach § 64 Abs. 1 GO NRW sind
von der BUrgermeisterin/dem BlUrgermeister oder ihrer allgemeinen Vertretung und
der Betriebsleitung zu unterzeichnen. Die Geschafte der laufenden Betriebsfuhrung
gelten als Geschafte der laufenden Verwaltung (§ 64 Abs. 2 GO NRW).

Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr des Stadtbetriebes ist das Kalenderjahr.

Stammbkapital

Das Stammbkapital des Stadtbetriebes betragt 51.129,19 Euro.

Wirtschaftsplan

Der Stadtbetrieb hat spatestens 1 Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres
einen Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem Ver-
mogensplan und der Stellenlbersicht.

BeschlieBt der Rat der Stadt Linen einen Haushalt fir mehrere Kalenderjahre, kann
der Stadtbetrieb dem folgen, wenn die betrieblichen Erfordernisse es zulassen.

Mehrauszahlungen fir Einzelvorhaben des Vermégensplanes, die den Ansatz im
Vermodgensplan um mehr als 150.000 Euro (netto) Uberschreiten, bedlrfen der Zu-
stimmung des Betriebsausschusses.

Bei EilbedUrftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die
Zustimmung der Birgermeisterin/des Blrgermeisters.

Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans erfolggefahrdende Minderertrage zu er-
warten, so hat die Betriebsleitung die Blrgermeisterin/den Blrgermeister unverzig-
lich zu unterrichten. Erfolggefahrdende Mehraufwendungen bedirfen der Zustim-
mung des Betriebsausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar sind. Sind sie unab-
weisbar, so sind die Birgermeisterin/der Blirgermeister und der Betriebsausschuss
unverzlglich zu unterrichten.

Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die
der Blrgermeisterin/des Blirgermeisters; der Betriebsausschuss ist unverzlglich zu
unterrichten.
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Finanzbuchhaltung

Der Stadtbetrieb fuhrt das Rechnungswesen nach den Regeln der kaufmannischen
doppelten Buchfihrung. Die Buchfilhrung entspricht den handelsrechtlichen
Grundsatzen.

Die Geschaftsvorfalle des Stadtbetriebes einschlieBlich der Zahlungsabwicklung wer-
den von diesem gesondert von der Finanzwirtschaft der Stadt Liinen nach den je-
weils glltigen Vorschriften abgewickelt.

Voribergehend nicht benétigte Geldmittel des Stadtbetriebes werden in Abstim-
mung mit der Liquiditatslage der Stadt Linen angelegt. Wenn die Stadt Linen die
Mittel voribergehend bewirtschaftet, ist sicherzustellen, dass die Mittel dem Stadt-
betrieb bei Bedarf wieder zur Verfligung stehen.

Zwischenbericht

Die Betriebsleitung hat die Blrgermeisterin / den Blirgermeister und den Be-
triebsausschuss vierteljahrlich einen Monat nach Quartalsende tUber die Entwicklung
der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Ausfiihrung des Vermégensplanes
schriftlich zu unterrichten.

Jahresabschluss und Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von drei Monaten nach
Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und Gber die Bur-
germeisterin/ den Blrgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen.

Personalvertretung

Der Stadtbetrieb bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der Dienststelle Stadt Li-
nen, so dass der Personalrat der Stadt Liinen auch die Personalvertretung fir den
Stadtbetrieb Gbernimmt. Es gilt das Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG NRW).

Frauenférderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenfdérderung gelten un-
eingeschrankt fur den Stadtbetrieb. Ebenso die Zustandigkeit der Gleichstellungsbe-
auftragten.

Inkrafttreten

Diese Betriebssatzung in der Fassung der 3. Anderungssatzung tritt am Tage nach ih-
rer Bekanntmachung in Kraft (Amtsblatt Nr. 04/2011 vom 28.02.2011)
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